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Datum: 16-01-2007 | Rev: Concept

1. Wijzigingen t.0.v. vorige versies
Geen

2. Doel van de procedure
Doel van deze procedure is om inzicht te verschaffen in de organisatie van Invullen
Uitzendbureau B.V.

3. Verantwoordelijke functies
Directeur

4. Referenties

Geen
5. Bijlagen
6. Definities
Geen

7. Omschrijving activiteiten

Algemeen

Invullen Uitzendbureau B.V. levert maatwerk in de technische dienstverlening op projectbasis. Dit
is een onderscheidend kenmerk van Invullen Uitzendbureau B.V. Opdrachtgevers en
medewerkers van Invullen Uitzendbureau B.V. profiteren van de technische know how van de
organisatie voor zowel complete projecten als deeltrajecten.

Bla bla enz.

Invullen Uitzendbureau B.V. tracht zoveel mogelijk te voldoen aan de wensen van de
opdrachtgevers. Hiervoor beschikt Invullen Uitzendbureau B.V. over een uitgebreide database
met ervaren medewerkers in de volgende specialisme:

e administratief

* logistiek
* magazijn
e produktie
» technisch
e verkoop

Invullen Uitzendbureau B.V.is lid van de ABU, NBBU, NVUB sinds de beginjaren en is tevens
gecertificeerd volgens NEN 4400-1

Scope: Bla bla enz.

8. Organigram
Bla bla enz.

9. Taken, bevoegdheden en verantwoordelijkheden
Bla bla enz.
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10. Referenties
Bla bla enz.

11. Adresgegevens
Naam

Adres

Postcode

Plaats

Fax nummer
Internet

E-mail

Naam DGA

Aantal medewerkers
Aantal vestigingen
Inschrijving Kvk
B.T.W nummer
Loonbelasting en vennootschap-
belasting

G rekening

: Invullen Uitzendbureau B.V.
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